
ПРАВИТЕЛЬСТВО ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

НОХЧИЙН РЕСПУБЛИКИН ПРАВИТЕЛЬСТВО

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 0 У - .  Л Т  г. Грозный № / /

Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной 
заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров 
государственных учреяедений Чеченской Республики, государственных 

унитарных предприятий Чеченской Республики

В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской 
Федерации Правительство Чеченской Республики

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной 
заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров 
государственных учреждений Чеченской Республики, государственных 
унитарных предприятий Чеченской Республики и среднемесячной заработной 
платы работников учреждений и предприятий Чеченской Республики (без 
учета заработной платы соответствующего руководителя, заместителей 
руководителя, главного бухгалтера) в максимальной кратности от 1 до 8 
в пределах фонда оплаты труда.

2. Государственным органам, организациям, осуществляющим функции 
и полномочия учредителей государственных учреждений Чеченской Республики, 
государственных унитарных предприятий Чеченской Республики, определить 
уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их 
заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы 
работников учреждений и предприятий Чеченской Республики (без учета 
заработной платы соответствующего руководителя, заместителей руководителя, 
главного бухгалтера) в соответствии с пунктом 1 настоящего постановления.

3. Предложить органам местного самоуправления муниципальных 
образований Чеченской Республики определить уровень соотношения 
среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных 
бухгалтеров муниципальных учреждений, муниципальных унитарных 
предприятий и среднемесячной заработной платы работников муниципальных 
учреждений, муниципальных унитарных предприятий Чеченской Республики 
(без учета заработной платы соответствующего руководителя, заместителей
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руководителя, главного бухгалтера) в соответствии с пунктом 1 настоящего 
постановления.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя Председателя Правительства Чеченской Республики Ш.С. Ахмадова.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 
2017 года.

Р.С.-Х. Эдельгериев


