
ПРАВИТЕЛЬСТВО ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 
НОХЧИИН РЕСПУБЛИН ПРАВИТЕЛЬСТВО

ПРОТОКОЛ

31.07.2022 г. №4

г. Грозный

заседания республиканской трехсторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений

Председательствовал:

Секретарь комиссии:

Присутствовали:

- Сулеманов Э.А.

- Байсангуров Ш.А.

-30 чел. (список прилагается)

1. Об утверждении Плана мероприятий по проведению 
республиканского конкурса «Организация высокой социальной 

эффективности Чеченской Республики» на 2022 год

(Умаров Э.Ю.)

1. Принять к сведению информацию первого заместителя министра 
труда, занятости и социального развития Чеченской Республики 
Юсупова Э.Ю.

2. Согласовать и утвердить План мероприятий по проведению 
республиканского конкурса «Организация высокой социальной 
эффективности Чеченской Республики» на 2022 год.

Э.А. Сулейманов

Заместитель
Председателя Правительства 
Чеченской Республики, 
координатор комиссии

Секретарь комиссии Ш.А. Байсангуров



Утвержден
республиканской трехсторонней 
комиссией по регулированию 
социально-трудовых отношений 
от «31» июля 2022 г. протокол № 4

План мероприятий 
по проведению республиканского конкурса 

«Организация высокой социальной эффективности Чеченской Республики» 
на 2022 год

№ Содержание мероприятия Срок 
исполнения

Результаты 
выполнения мероприятия Ответственный исполнитель

1. Проведение работы по информированию 
организаций, расположенных в Чеченской 
Республике об условиях и порядке проведения 
регионального этапа конкурса в средствах 
массовой информации.
Прием Министерством труда, занятости и 
социального развития Чеченской Республики 
заявок на участие организаций в 
региональном конкурсе в порядке, 
предусмотренном методическими
рекомендациями по проведению конкурса

в соответствии с 
планом 

мероприятий по 
организации и 
проведению 
конкурса в 
Чеченской 
Республике

публикации в средствах 
массовой информации

Министерство труда, занятости и 
социального развития Чеченской 
Республики (далее - Минтруд ЧР)

2. Подготовка проекта плана мероприятий по 
организации и проведению конкурса в 
Чеченской Республике. Формирование 
экспертных рабочих групп для рассмотрения и 
оценки заявок участников конкурса

до 10 августа
2022 г.

проект регионального 
плана мероприятий по 
организации и проведению 
конкурса

Минтруд ЧР с участием сторон 
социального партнерства

3. Рассмотрение, согласование и утверждение 
проекта плана мероприятий по организации и 
проведению конкурса в Чеченской Республике

до 15 августа
2022 г.

план мероприятий по 
организации и проведению 
конкурса в Чеченкой 
Республике

Минтруд ЧР, 
региональные трехсторонние 
комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений



2

№ Содержание мероприятия Срок 
исполнения

Результаты 
выполнения мероприятия Ответственный исполнитель

4. Предварительное рассмотрение заявок 
организаций в соответствии с методическими 
рекомендациями по проведению конкурса.
Проверка достоверности сведений,
приведенных в заявках организаций, 
допущенных к участию в региональном этапе 
конкурса.
Оценка заявок организаций, подготовка 
предложений о распределении призовых мест

до 1 октября 
2022 г.

материалы о результатах 
рассмотрения и оценки 
заявок организаций

Минтруд ЧР, 
Организационный комитет по 
проведению республиканского 
конкурса «Организация высокой 
социальной эффективности 
Чеченской Республики», 
Государственная инспекция труда в 
Чеченской Республике, 
Управление по вопросам миграции 
МВД по Чеченской Республике, 
Управления ФНС России по 
Чеченской Республике; 
Территориальный фонд 
обязательного медицинского 
страхования Чеченской Республики, 
Государственное учреждение - 
региональное отделение Фонда 
социального страхования 
Российской Федерации по 
Чеченской Республике, 
Государственное учреждение - 
Отделение Пенсионного фонда 
Российской Федерации по 
Чеченской Республике

5. Подготовка материалов для рассмотрения в 
региональных трехсторонних комиссиях по 
регулированию социально-трудовых
отношений итогов проведения конкурса на 
региональном этапе

до 5 октября 
2022 г.

материалы об итогах 
проведения регионального 
этапа конкурса

Минтруд ЧР, 
экспертная рабочая группа в 
Чеченской Республике

6. Рассмотрение в региональных трехсторонних 
комиссиях по регулированию социально­
трудовых отношений материалов об итогах 
проведения регионального этапа конкурса с

до 10 октября
2022 г.

решение региональной 
трехсторонней комиссии о 
распределении призовых 
мест и номинировании

Минтруд ЧР, 
региональные трехсторонние 
комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений
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№ Содержание мероприятия Срок 
исполнения

Результаты 
выполнения мероприятия Ответственный исполнитель

предложениями о победителях регионального 
этапа конкурса и номинировании победителей 
для участия в конкурсе на федеральном 
уровне

победителей регионального 
этапа конкурса на 
федеральный уровень

7. Размещение в информационной системе 
Минтруда России (http://ot.rosmintrud.ru) 
электронных материалов победителей
региональных этапов конкурса необходимых 
для участия в конкурсе на федеральном 
уровне по соответствующим номинациям.

до 15 октября
2022 г.

электронные документы 
для участия победителей 
регионального этапа 
конкурса на федеральном 
уровне

Минтруд ЧР

8. Представление в Минтруд России документов 
победителей региональных этапов конкурса

до 24 октября
2022 г.

документы для участия 
победителей регионального 
этапа конкурса на 
федеральном уровне

Минтруд ЧР

http://ot.rosmintrud.ru

